Offentliche Stellenausschreibung S

In der Gemeinde Nobitz ist die Stelle

eines technischen Mitarbeiters (m/w/i/t)

ab 01.04.2025 in Teilzeit mit 20 Stunden pro Woche zu besetzen. Die Einstellung erfolgt zunachst auf
1 Jahr befristet. Bei Bewahrung wird eine Entfristung angestrebt.

Aufgabenschwerpunkte sind unter anderem:

e Hauswirtschaftsdienste wie Abwasch des Geschirrs und der Transportbehdlter bzw. Besti-
ckung und Entleeren des Geschirrspiilers, Wegrdumen und Einsortieren, Entsorgung der
Speisereste, Reinigung der Kiiche komplett

e Wirtschaftsdienstleistungen wie Wasche waschen, legen und wegraumen

¢ Reinigung der Gruppenraume, Sanitaranlagen ...

Eine genaue Abgrenzung des Aufgabengebietes sowie organisationsbedingte Aufgabenéanderun-
gen bleiben der Gemeindeverwaltung Nobitz vorbehalten.

Wir erwarten:
o Flexibilitéat, Kontaktfreudigkeit, Belastbarkeit und Teamfahigkeit sowie Verstandnis fur techni-
sche Ablaufe
e Vorlage eines erweiterten Fllhrungszeugnisses bei Einstellung

Wir bieten:
e eine vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit
e Zusammenarbeit mit einem engagierten Team
e ein Beschéftigungsverhéltnis nach dem TV&D; die Vergutung erfolgt in der E 2
o tarifliche Leistungen (u. a. betriebliche Zusatzversorgung, Sachbezugsleistungen, 30 Tage Ur-
laub ...)

Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerberinnen/Bewerber werden bei gleicher Eignung vorran-
gig bericksichtigt. Ein vollstandiger Nachweis ist beizuftigen.

Aussagkraftige Bewerbungsunterlagen sind bis zum 31.01.2025 mit tabellarischem Lebenslauf, li-
ckenloser Darstellung des Ausbildungs- und beruflichen Werdegangs und Zeugniskopien an die Ge-
meindeverwaltung Nobitz, BachstralRe 1, 04603 Nobitz oder ausschliel3lich im PDF-Format per E-Malil
an bewerbung@nobitz.de zu senden.

Aufwendungen, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. Rick-
sendungen von Bewerbungsunterlagen erfolgen nur unter Beifligung eines ausreichend frankierten
Ruckumschlages. Die datenschutzgerechte Vernichtung der Unterlagen nach Abschluss des Aus-
wahlverfahrens wird garantiert. Hinweise zum Datenschutzhinweise sind nachlesbar unter
www.hobitz.de — Bereich Datenschutz.



